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CONTRATTO DI PRESTA ZIONE D’OPERA PROFESSIONALE PER INCARICO DI MEDICO COMPETENTE
E PRESTAZIONI IN MATERIA DI MEDICINA DEL LAVORO, Al SENSI DELLA NORMATIV A VIGENTE
DEL D.Lgs 81/08 E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTE( sRAZIONE,

Tra
L’ LM. I Licei “T, C ampanella” con sede legale in Belvedere Marittimo (CS) Via Annunziaw 4.
CFE 82001110780 nella persona del fegale rappresentante Dotr ssa Annina Carnevale, Dirigente Scolastico pro

tenipore, nata a L e domiciliate per la sua carica presso ' Istituto.
¢
il Dott. FRANCESCO BELVEDERF, nuto 4 bit[ | residente in | |
in | |, telefono [ |, mail: | | Cod  fiscale
[ l, P.IVA 02063420786, medico chirurgo Specialista in Medicina del Lavoro
Premesso

® che la scuola ha T'obbligo di cui alla lettera a, comma 1, art. 18, D.Lgs. 81/2008:

¢ che I'LM. I Licei “T. Campanelia” di Belvedere M.mo ha necessita dj designare. ai sensi del D] 25, 812008 e
s.m.d. la figura del Medico Competente, in possesso dei requisiti di cui all’art. 38 del medesimo, e di affidare
Pincarico ad un Medico Competente di provata csperienza;

¢ che ricorrono le condizioni che attivano L'obbligo di nomina del Medico Competente, sopra richiamate,

previa consultazione dej Rappresentante dei Lavoratori per 1a sicurezza (art. 50 comma | lett. ¢);

*che Ulstituto ha individuato U Dott. Francesco Belvedere, medico chirurgo specialista in Medicina del
Lavoro dal 05/09/1980. quale SOREEUO contraente, per 1a stipula del contratto di affidamento del servizio di
sorveglianza sanitaria:

* che il Dott. Francesco Bel\'e_dere ha accettato I'incarico come Medico Competente, assumendo gli obhligh;

di cui all'art, 25, D.Lgs. 81/2008:
si conviene ¢ stipula quanto s¢gue

Art. 1 Premesse
Le premesse fanno parte inlegramnie del presente contratio.

Art. 2 Incarico
L'IM. I Licei »T, Campanella”™ & Belvedere Mo, ai sensi del DLgs. 8172008 ¢ s.mj. incarica 1l Dott,
FRANCESCO BELVEDERE, nato a T Jeod. fiscale I

PIVA 020(»342{37% a svolgere fa funzione dj Medico. Competente per la sorveglianza sanitaria, secondo le

£l

direttive stabilite dalla Legee.
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Art. 3 Durata dell*incarico
I presente contratto avra durata di anni | (uno) ¢ produrra i suoi effetti a far data dalla sua sottoscrizione. Per i
successivi due anni I'lstituto ed if Medico Competente stipuleranno wlterior contratty,
Art. 4 Obblighi del medico competente

La sorveglianza sanitaria comprende: a) visita medica preventiva intesa a  constatare Fassenza di
controindicazioni al lavoro eui il lavoratore ¢ destinato al fine di valutare [a sua idoneita alla mansione specifica:
b) visita medica periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il giudizio di idoneitd aila
mansione specifica. La periodicita di ali accertamenti. qualora non prevista dalla relativa normativa, vicne
stabilita, di nonma, in una volta all’anno. Tale periodicita puc assumere cadenza diversa, stabilita dal medico
competenie in funzione della valutazione del rischio. L'ovgano di vigilanza, con provvedimenio motivato, pud
disporre contenuti ¢ peniodicita della sorveglianza sanitaria differenti rispetto a quelh indicati dal medico
competente; ¢) visita medica su richiesta del lavoratore. qualora sia ritenuta dal medico competenie correlata ai
rischi professionali o alle sue condiziont di salute. suscettibili di pegrioramento a cauvsa dell'attivita lavorativa
svolia, al fine di esprimere il giudizio di idoneita allx mansione specifica: d) visita medica in occasione del
cambio defla mansione onde verificare idoneitd alla mansione specifica: e) visita medica alla cessazione del
rapporto di lavoro nei casi previsti dalia normativa vigente.

Le visite i cui_alle letiere a) ¢ b) dovranno essere effettuate presso U'Isttuto Scolastico, in apposito locale

fornito dalla scuola.
In base a quanto stabilito dalf'art 25del D.Lgs. 9 aprife 2008, n. 81, il medico competente:

® Istituisce, aggiorna e custadisce, sotto la propria responsabilita, una cartella sanitaris ¢ di rischio per
ognt lavoratore sottoposto o sorveglianza sanitaria. Tale cartella & tonservata con salvaguardia del
seareto professionale e, salvo il tempo streftamente necessario per 'esecuzione della sorveglianza
sanitatia ¢ la rascrizione dei relativi nisultati, presso i luogo di custodia concordato al momento della
tomina del medico competente: PRESSO LO STUDIO MEDICO SITO IN VIA POLLELLA, 143 -
87038 SAN LUCIDO (CS).

®  consegna al datore di favoro, alla cessazione dell incarico, fa documentazione sanitaris in SUC possesso,
nel rispetto delle disposizioni di cui al decreto legistativo def 30 giugno 2003 n.196, ¢ con salvagfirdia
del segreto professionale:

*® Consegna al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, copia della cartella sanitaria e di rischio, e
gli fornisce le informazioni Necessarie relative alla conservazione della medesima: Poriginale della
cartella sanitaria ¢ di rischio va conservata, nel rispetto di quanto disposto dal decrero iegislativo 30
giugno 2003, n. 196, da parte del datore di lavoro, per almeno dieci anni, salvo il diversn lermine
previsto da altre disposizioni de) presente decreto:

) Art. § Compensi
Per Fautivita svolia dai Medico Competente sary corrisposto il compenso annuo lordo di € 1.200.00

(milleduecento/00) ritenuta d"acconto compresa, da liquidarsi, previa emissione i regolare fatiura. Tale

Lompenso usulta compatibile con Je attivita da svolgere durante J' anno scolastico 2022/23. Ogyi anno |'isty

tuto

Scelastico ed jl_medico _cor petente concorderanne_cop apposito_contratto, fino ad un Lmassimo i tre_anpj,

N

!

Pt

Pimporto da corrispondere in base alle visite da effettuare ed alle attivita previste, | e parti inolre concordano

Pesclusione di qualsiasi rimborso spesa.

Il Dott. FRANCESCO BELVEDERE si Impegna a presentare dichiwtazione di possesso di o nfe corente
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Francesco Belve
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Attestazione di conformita della copia per immagine dell'originale cartaceo
La sottoscritta Dirigente Scolastica Annina Carnevale,

ATTESTA
ai sensi e per gli effetti dell'articolo 22 comma 2 del D.Lgs 7 marzo 2005, n.82 che la copia per immagine del

documento cartaceo avente ad oggetto <<Contratto Medico competente a.s. 2022/23”>> ¢ conforme
all'originale cartaceo da cui ¢ stata estratta e conservato presso 1'Ufficio del DSGA dell'l.M. Campanella:

Sicurezza sanitaria.
11 Dirigente Scolastico
Dott.ssa Annina Carnevale

Firmato da:
Carnevale Annina

Codice fiscale: CRNNNN66C68D828A
26/10/2022 12:49:41
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Attestazione di conformità della copia per immagine dell'originale cartaceo 
La sottoscritta Dirigente Scolastica Annina Carnevale, 
ATTESTA 
ai sensi e per gli effetti dell'articolo 22 comma 2 del D.Lgs 7 marzo 2005, n.82 che la copia per immagine del documento cartaceo avente ad oggetto <<Contratto Medico competente a.s. 2022/23”>> è conforme all'originale cartaceo da cui è stata estratta e conservato presso l'Ufficio del DSGA dell'I.M. Campanella: Sicurezza sanitaria.
Il Dirigente Scolastico                                                                                                
Dott.ssa Annina Carnevale
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